A

Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/14 i 70/17) Skupstina
Atlantskog vije¢a Hrvatske odrzana 4. lipnja 2019. u Zagrebu donijela je

STATUT
ATLANTSKOG VIJECA HRVATSKE
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv i sjediste Atlantskog vije¢a Hrvatske (u daljnjem tekstu: Udruga);
zastupanje, izgled peéata, podruéje djelovanja u skladu s ciljevima, ciljevi, djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, nadin osiguranja javnosti djelovanja Udruge, uvjeti i na¢in u¢lanjivanja i prestanak
¢lanstva, prava, obveze i odgovornost te stegovna odgovornost ¢lanova i nadin vodenja popisa
¢lanova, tijela Udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nain
odlugivanja i trajanje mandata te nadin sazivanja skupitine u sluéaju isteka mandata, izbor i opoziv
likvidatora Udruge, prestanak postojanja Udruge, imovina, nadin stjecanja i raspolaganja imovinom,
postupak s imovinom u sluéaju prestanka Udruge, na¢in rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
Udruge, kao i druga pitanja od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Atlantsko vijeée Hrvatske je udruga slobodno udruzenih gradana s podruéja Republike Hrvatske radi
ostvarivanja njihovih zajedni¢kih potreba. ZalaZe se za aktivno i ravnopravno sudjelovanje i
povezivanje Republike Hrvatske s drugim drZavama u okviru medunarodnih organizacija na
podrudju osiguravanja mira i sigurnosti, a radi promoviranja euroatlantskih vrijednosti.

II. NAZIV I SJEDISTE, ZASTUPANJE, OBLIK I SADRZAJ PECATA
Clanak 3.

Puni naziv Udruge je: Atlantsko vijece Hrvatske. Koristi se sljedeéa kratica na hrvatskom jeziku:
AVH.

Uz puni naziv na hrvatskom jeziku upotrebljava se i naziv na engleskom jeziku - The Atlantic
Council of Croatia. Kratica na engleskom jeziku je: ACC.

Sjediste Atlantskog vije¢a Hrvatske (u daljnjem tekstu: Udruga) je u Zagrebu.

Udruga djeluje na podruéju Republike Hrvatske.

Udruga ima svojstvo pravne osobe, a kao udruga upisana je u registar udruga.
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Clanak 4.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednici.
Udrugu predstavljaju predsjednik, potpredsjednici i tajnik Udruge.
Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 5.

Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm. Uz obod je ispisan puni naziv Udruge, a u
sredini pecata sjediste Udruge.

III. CILJEVI, NACELA, PODRUCJA DJELOVANJA I DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

Ciljevi Udruge su: okupljanje i povezivanje gradana s podrucja Republike Hrvatske radi ostvarivanja
njihovih zajedniCkih interesa vezanih uz zalaganje ka ostvarivanju medunarodnog mira i sigurnosti.
Clanovi se zalazu za Sirenje ideje euro-atlantizma u Hrvatskoj i regiji, promociji euroatlantskih
vrijednosti u okviru punopravnog ¢lanstva RH u NATO-u i Europskoj uniji. Udruga takoder radi na
povezivanju i suradnji s ostalim udrugama iz zemalja ¢lanica NATO-a, koje su Clanice Saveza
Atlantskog Ugovora (Atlantic Treaty Association — ATA) sa sjediStem u Briselu, te udrugama
sli¢nog usmjerenja iz podru¢ja regije Jugoistoéne Europe, promovirajuéi regionalnu suradnju i
regionalnu mir i sigurnost. Udruga podiZe razinu osvijeStenosti o vaznosti medunarodnog mira i
sigurnosti kod mladih kroz svoje djelatnosti. Sukladno ciljevima, Udruga djeluje na podrucju
demokratske politicke kulture, te medunarodne suradnje.

Fokus rada stavlja se posebno na sljede¢im podru¢jima:

- Popularizacija politi¢kih znanosti,

- Miladi u svijetu medunarodnih organizacija,

- Vanjska politika RH i suradnja s NATO-om i EU.

- Medunarodna sigurnost uz razmatranje uloge saveza,

- Cybersecurity (kiberneticka sigurnost)
Atlantsko vijece Hrvatske posebno podupire organizirani rad djelovanja mladih u okviru udruge,
koji se u rad udruge ukljuCuju kroz djelovanje posebnog dijela udruge pod nazivom: Youth Atlantic
Treaty Association Croatia. Mladi djeluju po uzoru na udruge - atlantska vijeéa u svijetu, &lanica
Atlantic Treaty Association.

Ciljeve iz ovog €lanka Udruga ostvaruje sljede¢im djelatnostima:

- obrazovanje i informiranje javnosti o problemima i rjeSenjima na podru&ju osiguranja mira i
sigurnosti u medunarodnim odnosima, a namijenjene razmjeni i prenoSenju znanja te dodatnom radu
na podizanju razine osvijeStenosti kod mladih o vaZnosti promisljanja medunarodnih odnosa

- prougavanje procesa medunarodnih odnosa, posebice onih koji se odvijaju na podrudju sigurnosti
i suradnje na podrudju Europe i svijetu,

. prouéavapje 'NI}T'O-a, Europske unije i ostalih medunarodnih integracija i organizacija za
osiguravanje mira i sigurnosti,

- aktivno zalaganje za promociju euroatlantskih vrijednosti,

- suradnja sa sli¢nim organizacijama u RH, kojima su mir i sigurnost zajedni¢ki cilj,

- povezivanje sa srodnim organizacijama u regiji, Europi i svijetu, koje se zalazu za sli¢na usmjerenja
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u promociji euroatlantskih vrijednosti, a prije svega suradnja s organizacijom Atlantic Treaty
Association i njenim ¢lanicama,

- organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, konferencija, tribina i drugih stru&nih skupova,
posvecenih prvenstveno mladima, studentima polititkih znanosti ili sliénih usmjerenja o
medunarodnim odnosima i medunarodnoj sigurnosti;

- strukovno povezivanje, te strutno i profesionalno usavr$avanje &lanova kroz sudjelovanje u
medunarodnim konferencijama s tematikama kojima se naglaavaju ciljevi i interesi udruge i
njezinih ¢lanova;

- suradnja s drugim istovrsnim i sliénim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim
organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- ostvarivanje struéne suradnje s domaéim i inozemnim strukovnim udrugama,

- izdavanje stru¢nog &asopisa i drugih publikacija sukladno zakonu.

1V. éLANSTVO I RJEéAVANJE O SPORU/SUKOBU INTERSA
Clanak 7.

Clanstvo u Udruzi je dragovoljno, a mozZe biti redovno i po¢asno.

Redovnim ¢lanom Udruge moZe postati svaki poslovno sposobni drzavljanin RH i pravna osoba sa
sjedistem u RH, kao i stranac i pravna osoba sa sjedidtem u inozemstvu.

Poéasni €lan Udruge moZe postati svaki poslovno sposobni drzavljanin RH i pravna osoba sa
sjediStem u RH, te stranac i strana pravna osoba ukoliko je doprinijela svojim radom razvoju Udruge
ili promociji Hrvatske u svijetu.

Udruga vodi popis svojih ¢lanova.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki, te knjiznom evidencijom i sadrZi podatke o osobnom imenu
(nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, adresi stanovanja, broju telefona,
mail adresi, datumu pristupanja Udruzi, kategoriju &lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova vodi Tajnik Udruge.

Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev, 3to
osiguravaju Predsjednik Udruge kao Predsjednik Upravnog odbora i Tajnik.
Clanak 8.

Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo Udruge donosi Upravni odbor Udruge po primitku molbe za
prijem.

Odluku o prijemu u po¢asno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora Udruge.
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Clanak 9.

Prava, obveze i odgovomosti ¢lanova su:

- da biraju i budu birani u tijela Udruge (redovni élanovi),

- da budu izvjesteni o radu Udruge i njenih tijela, te o materijalno-financijskom poslovanju,
- da aktivno sudjeluju u djelatnostima Udruge i pridonose ostvarivanju njenih ciljeva,

- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,

- da se pridrZavaju odredaba ovog Statuta i opéih akata Udruge,

- da Cuvaju i podiZu ugled Udruge.

Clanak 10.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom djelovanja Udruge,
- pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,
- iskljuéenjem iz ¢lanstva.

Clanak 11.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju ako prekrie odredbe Statuta, ugroze interese Udruge ili
prouzroce ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Stegovni postupak provodi Upravni odbor.
U stegovnom postupku mogu se izreci slijedece stegovne mjere:
- opomena
- iskljuéenje iz Udruge.
Odluku o iskljuenju €lana iz Udruge donosi Upravni odbor.
Isklju¢eni &lan ima pravo u roku od 15 dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu

Skupstini Udruge.
Skupstina je duZna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, ratunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka

Skupstine Udruge o iskljucenju je konagna.

Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge kojima
&lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utje¢e na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose
na pitanja od zajednickog interesa na sve é[anove:

Za rje$avanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu &lanova Udruge.
Sastav, mandat, naéin odlucivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vijeée u svom radu na odgovarajuéi naéin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Udrugom temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlu€uje nadleZni ured, nezadovoljni &lan najprije
se obra¢a Udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konaénosti odluke arbitraznog vijeca, Udruga
podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog

vijeca.

—
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V. TIJELA UDRUGE
Clanak 12.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina

2. Upravni odbor
3. Predsjednik

4. Nadzomi odbor

1. Skupstina

Clanak 13.

Skupitina je najvise tijelo Udruge, a &ine ju svi redovni ¢lanovi Udruge, te predstavnik pravne osobe
koja je redovan &lan Udruge, a kojeg imenuje osoba ovlaitena za zastupanje pravne osobe ako
unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drugagiji uvjet imenovanja.

Skupstina moZe biti redovna, izvanredna i izborna.

Redovna Skupstina Udruge odrZzava se najmanje jedanput godiSnje.

Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu skupstinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje
jedne tre¢ine ukupnog broja ¢lanova Udruge, s time da se odmah predloZi dnevni red.

Ako Predsjednik Udruge na zahtjev predlagatelja iz stavka 4. ovog ¢lanka ne sazove Skup3tinu u
roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva, sazvat ¢e je predlagatelj.

Na izvanrednoj skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Izborna Skupstina odrZava se svake Cetiri godine.

Clanak 14.

Skupstinu saziva Predsjednik Udruge dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima Skupstine
najkasnije pet (5) dana prije odrZavanja sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice, te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv
dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Iznimno, u slu¢aju Zurnosti, predsjednik Udruge moZe sazvati sjednicu bez dostave materijala
najkasnije tri (3) dana prije odrzavanja sjednice, s tim da dnevni red predloZi na sjednici i predogi
potrebni materijal.

U slugaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu saziva osoba koja je posljednja upisana kao
osoba ovlaitena za zastupanje Udruge u registar udruga ili jedna tre¢ina &lanova Skup3tine Udruge
koji su upisani u popis &lanova prije isteka mandata tijelima Udruge.

Clanak 15.
Skupétini predsjedava Predsjednik Udruge.

U odsutnosti Predsjednika Udruge, Skupstina ¢e na po€etku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja predsjedava sjednicom, ukoliko Predsjednik Udruge nije ovlastio osobu koja ce
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predsjedavati sjednicom Skupstine na kojoj je on odsutan.

Skupstina moZe pravovaljano odludivati ako je nazoéna natpoloviéna veéina &lanova Skupétme, a
odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih &lanova, ako Statutom nije odredena posebna veéina.

O radu sjednice Skupitine vodi se zapisnik kojeg potpisuju zapisnidar i Predsjednik Udruge i koji se
trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 16.

Skupstina Udruge:

- Usvaja Statut Udruge i
Udruge,

- bira i razrjesava Predsjednika Udruge,
- bira i razrjeSava ¢lanove U
potpredsjednika Udruge,

- odluéuje o udruZivanju u druge udru
organizacije ili istupanje iz njih,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu, |

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- odlu€uje o promjeni ciljeva i djelatnosti,
- imenuje i opoziva likvidatora Udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama,
- odlucuje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i
- rjeSava o Zalbama &lanova u drugom stupnju,

- odluduje o drugim pitanjima od znag
stavljena u nadleZnost drugih tijela.

njegove izmjene i dopune, te donosi druge akte i odluke vaZne za rad

pravnog odbora, predsjednika i &lanove Nadzornog odbora, te dva

ge, saveze udruga i medunarodne udruge, u¢lanjivanju u druge

prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge,

inozemnih organizacija,

aja za rad Udruge utvrdenim ovim Statutom, a koja nisu

2. Upravni odbor

Clanak 17.

Upravni odbor izvréno je tijelo Udru
Upravni odbor &ine Predsjednik U
vrijeme od &etiri godine.

Mandat Clanova Upravnog odbora traje &etiri godine i mogu biti ponovno birani.

ge i1 upravlja radom Udruge izmedu dvije sjednice Skupstine.
druge, dva potpredsjednika i 3 &lana koje bira Skupstina na

Clanak 18.

Upravni odbor Udruge:

" Utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna, te drugih op¢ih akata,
" Wvrduje prijedlog financijskog plana i zavrinog raduna,
“Podnosi Skuptini godignje izviesée o radu,
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_ odluguje o prijemu i iskljuéenju iz Clanstva,

. odlu¢uje o promjeni adrese sjedista Udruge,

. brine o informiranju &lanstva i javnosti,

. odluéuje o koriStenju sredstava Udruge,

. bira i razrjeSava Tajnika Udruge i utvrduje njegove zadaée,

. osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva Udruge,
. obavlja sve druge poslove koje mu Skupstina stavi u nadleZnost.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi. Sjednica se moZe odrZati ako je nazona

natpoloviéna veéina Clanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se ve¢inom nazo&nih
¢anova Upravnog odbora.

3. Predsjednik Udruge

Clanak 19.

Predsjednika Udruge bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine, s time da moZe biti biran vise puta
zaredom.
Predsjednik Udruge osigurava pravilan i zakonit rad Udruge.

Za svoj rad Predsjednik Udruge odgovara Skupétini Udruge.
Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.

Predsjednik Udruge:

- zastupa Udrugu,

- odgovara za zakonitost rada Udruge.

- saziva sjednice Skupstine Udruge i Upravnog odbora i predlaze dnevni red,

- predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,

- provodi odluke Skupstine i vodi poslove Udruge izmedu dvije sjednice Skupstine sukladno
odlukama Skupstine,

# - odgovoran je za podnogenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjeséa,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom uredu koji vodi registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i aktima Udruge.

Clanak 20.

Udruga ima dva potpredsjednika. _ o
Potpredsjednici zamjenjuju Predsjednika Udruge u poslovima u kojima ih on ovlasti.

Potpredsjednike bira Skupétina na yrijeme od €etiri godine, s time da mogu biti biranj vise puta za
redom,
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E} Ngdlomi odbor
Clanak 21.

Nadlomi odbor n.adzire zak.onitost djelovanja i pravilnost poslovanja Udruge.

| Nadzomi odbor ima Predsjednika i dva &lana koje bira Skupitina iz svog sastava. Predsjednik i
yanovi Nadzormog _odbora ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora.

. Nadzomi ?dbOf radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a odluke donosi veéinom glasova.

: predsjednik Nadzornog deora, kojeg biraju &lanovi izmedu sebe, rukovodi njegovim radom i
| obavlja Qruge poslove koje mu povjeri odbor ili Skup3tina.

Mandat lanova Nadzornog odbora traje ¢etiri godine i mogu biti ponovo birani.

Clanak 22.
Nadzomi odbor:

P - nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Udruge,

- prati i analizira ostvarivanje financijske politike i financijskog plana Udruge,
- nadzire provodenje op¢ih akata i odluka organa Udruge,
- nadzire izvriavanje ugovomih i drugih obveza Udruge.

O svojim nalazima Nadzorni odbor izvje3éuje SkupStinu i po potrebi predlaze poduzimanje
odgovarajuéih mjera najmanje jednom godisnje.

Clanak 23.

Nadzormni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Udruge.
Upravni odbor i svaki ¢lan Udruge duzan je bez odgadanja omogudéiti uvid u zatraZenu
dokumentaciju i podatke i dati traZene obavijesti.

Clanovi Nadzomog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava
odluéivanja.

Nadzomi odbor moZe zatraZiti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupitine, ako utvrdi
nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Udruge, nemarosti u izvr§avanju poslova ili
povrede Statuta i drugih op¢ih akata Udruge.

5.Tajnik
Clanak 24.

Tajnika imenuje Upravni odbor Udruge na razdoblje od &etiri godine.
Tajnik:
- obavlja stru¢ne poslove za Udrugu,
- brine se i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Udruge,
- brine se za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nagin preuzetih obveza
- Udruge,
- - predstavlja Udrugu u svim poslovima,
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- pomaze u radu Predsjedniku Udruge i predsjednicima radnih tijela,

- vodi popis €lanova Udruge, te se brine za |

) n : ' njegovu dostupnost &lanovima i nadlenim tijelima,
- u slucaju sprijecenosti Predsjednika Udru

sl < ge, dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupsti
nadleznom uredu koji vodi registar udruga, P : gt

E od.govara za pravod.ob_nu pripremu sjednica Skupitine, Upravnog odbora i radnih tijela
- brine se 0 osiguranju javnosti rada Udruge i po :

bavlja i druge poslove koii : slovima informiranja,
-0 0]J1 su mu stavljeni 5 v.- .
Predsjednika. Jent u nadleznost odlukom Skupstine, Upravnog odbora ili

Mandat Tajnika traje Eetiri godine i moze biti ponovno biran,
Tajnik za svoj rad odgovara Upravnom odbory 1 Predsjedniku Udruge.

Clanak 25.

Ul.).ra\.lnl odbor, Nadzorni odbor, Predsjednika Udruge i potpredsjednike Skupstina moZe razrijesiti i
prije isteka vremena na koje su izabrani ak

: o prekoraCe svoja ovladtenja ili ne izvriavaju saviesno
povjerene obveze. ; : : :

Ako. rrilzrj esava C.l_]eli Upravni ili Nadzorni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako
razrjesava pojedine ¢lanove U

1i Nad - Upravnog ili Nadzornog odbora, Skupstina bira nove &lanove Upravnog
Ll adzornog odbora na vrijeme do isteka mandata Upravnog ili Nadzornog odbora u &iji su sastav
irani.

VI. RADNA TIJELA UDRUGE

Clanak 26.
Radna tijela Udruge su sljedeéa:

- Youth Atlantic Treaty Association Croatia — Mladi Atlantskog vijeéa Hrvatske

- Odbor za suradnju s regionalnim i medunarodnim organizacijama te posebice euroatlantskim
integracijama (istie se suradnja s: NATO, EU, UN),

- Odbor za suradnju s institucijama u RH,

- Odbor za aktiviranje udruge u projektnim djelatnostima.

Ukoliko se ukaZe potreba, Upravni odbor moZe svojom odlukom osnovati i druge Odbore.
Clanak 27.

Zadaci Odbora su:

- razmatranje svih stru¢nih pitanja iz svog podru¢ja djelovanja, uz konstantnu promociju euro-
atlantskih vrijednosti; g : .

- strudna i savjetodavna pomo¢ kod organiziranja savjetovanja, predavanja, seminara, kongresa,
tribina i drugih struénih skupova o medunarodnim odnosima;

- drugi zadaci koje odredi Upravni odbor.
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Clanak 28.

Odbor &ine zainteresirani &lanovi Udruge za posebne djelatnosti odredenog Odbora.

Svaki Odbor ima. pravo, radi kvalitetnijeg djelovanja, izabrati Predsjedni$tvo Odbora kao operativno
tijelo. Predsjednistvo se sastoji od Predsjednika i dva zamjenika.

Odbori nemaju svojstva pravne osobe i ne mogu sudjelovati u pravnom prometu, te PredsjedniStva

Odbora odgovaraju Predsjedniku Udruge, koji provjerava zakonitost i usmjerenje njihova rada u
zajedni$tvu s Upravnim odborom.

VIL. JAVNOST RADA UDRUGE

Clanak 29.

Rad Udruge je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjestavanjem €&lanova Udruge i
putem sredstava javnog priopéavanja.

Clanovi se o radu Udruge obavjestavaju dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela Udruge.
Radi Sto potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Udruga moZe izdavati svoje glasilo u skladu s
propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupétina.

Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije, biltene,
plakate i sli¢no) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.

VIII. FINANCIJSKO POSLOVANJE I IMOVINA

Clanak 30.

Imovinu Udruge &ne novéana sredstva koje je Udruga stekla dobrovoljnim prilozima i darovima,
zatim novéana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Udguge 1z drZzavnog proraduna i pro.ra}c':una Gr|ad:_;1 Zagreba tt?
ostalih jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i inozemnih izvora, kao i
druga nov&ana sredstva steena u skladu sa zakonom, nepokretne 1 pokretne stvari Udruge, kao 1

druga imovinska prava.

Ud ée raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje djelatnosti
ruga
odredenih Statutom, a u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

Fi iisko p oslovanije Udruge obavljaseu skladu sa zakonom i drugim propisima.
inancijs

i poslovne knjige 1 sastavlja financijsko izvjeSce prema propisima kojima se ureduje
Udruga vodi poslov . Aipant
Voder%je radunovodstva neprofitnih organizacl

e -
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Clanak 31.

Udruga é.e eventualno ostvarenu dobig koristiti iskljugivo za obavljanje i unapredenje svoje
djelatnosti.

Svi prihodi i rashodi odreduju se fin

. ‘ e ancijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i
vrijedi za godinu za koju Je donesen

Po zavrsetku godine za koju je don

Sy __ esen financijski plan, sastavlja se zavr3ni radun. Naredbodavatelj
za izviSenje financijskog plana je

Predsjednik Udruge,

IX. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 33.
Statut je tgmelj_ni op¢i akt Udruge i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Nacx:t 1zmjena i dopuna Statuta, te drugih op¢ih akata priprema i utvrduje Upravni odbor Udruge i
upucuje ga na raspravu ¢lanovima Udruge.
Upravni odbor Udruge razmatra

ravI ‘ primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o
njima i utvrduje prijedlog Statuta i drugih opéih akata.

Clanak 35.

Tumatenje odredaba Statuta i drugih opéih akata daje Skupstina Udruge.

X. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 35.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine i u drugim slugajevima propisanim Zakonom.

U sluéaju prestanka postojanja Udruge imovina Udruge, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, ée pripasti nekoj udruzi ili ustanovi ili zakladi koje imaju
iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na temelju odluke Skupstine.

U slugaju prestanka postojanja Udruge, imovina Udruge ne mozZe se dijeliti osnivagima i ¢lanovima
Ugr::g?l:ls)obama ovladtenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.
?

Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupstina Udruge. Likvidator ne mora bitj &lan Udruge i
1kvidatora 5
nema mandat.

ikvidacij jem likvidacijskog postupka u isuje
sl ostupku likvidacije, te se otvaranjem cijskog postupka upisuj
Likvidator z:iistupakU;lr:SgOsz Ic’)vlagfena za zastupanje Udruge do okonZanja postupka likvidacije i
u registar udruga Kao
brisanja Udruge iz registra udruga.
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| _ XI. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Ovaj Statut stupa na snagu danom y

isa ' i :
Zagreba nadleZnom za poslove o Pisa promjena u registar udruga pri gradskom uredu Grada

uprave,

PREDSJEDNICA UDRUGE
ATLANTSKO VIJECE HRVATSKE (AVH)

a Begovig
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P

REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCGU
UPRAVU

Ovjerava se da je tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama

temeljem rjesenja ovog Gradskog ureda KLASA:UP/I-230-02/19-02/1173, URBROJ:
251-07-12-19-2, od 19. lipnja 2019.

a POMOCNICA PROCELNIKA
1 ZBHPRIGEL 2
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